
                                                               
 

Capo squadra per la lavorazione meccanica 

le nostre richieste: 

• ottima conoscenza della lingua italiana orale e scritta (vantaggioso se si conosce la 
lingua tedesca) 

• diploma presso un liceo/istituto tecnico/ certificato di apprendistato 
• esperienza pluriennale con centri di lavoro frese a 3/5 assi 
• esperienza nella programmazione con CAD/CAM 
• esperienza con automazione robot/ cambio pallet (sarebbe vantaggioso) 
• viene richiesta particolare attenzione alla qualità e lavoro preciso 
• gestione competente e sicura dei disegni tecnici 
• modalità di lavoro determinata, motivata, coscienziosa ed autonoma 
• flessibilità, ambizione 
• resistenza allo stress 
• buone maniere 
• disponibilità di lavorare su turni 

compiti: 

• pianificazione, sviluppo, ottimizzazione, controllo, progettazione e implementazione 
dei processi produttivi focalizzandosi sulla produttività, sicurezza, ambiente, qualità, 
scadenze e costi 

• garantire la massima produttività del reparto 
• pianificazione produzione e coordinamento della programmazione CAD/CAM 
• programmazione ed ottimizzazione die componenti attraverso Hypermill 
• definizione e approvvigionamento degli strumenti e delle attrezzature per la 

lavorazione 
• pianificazione dettagliata dell’evasione degli ordini in relazione ai tempi di 

funzionamento effettivi delle macchine e alle date di consegna 
• garantire ed organizzare la produzione su 2 turni 
• coordinare, guidare e monitorare il processo produttivo 
• prove e documentazione di accompagnamento alla produzione secondo le linee 

guida della qualità 
• garantire la funzionalità ottimale dei sistemi e dell'infrastruttura, nonché pianificare 

le manutenzioni regolari ed irregolariresponsabilità strategica ed operativa 
complessiva dell'area di produzione delle lavorazioni meccaniche, inclusa la gestione 
tecnica e disciplinare della personale motivazione, supporto e guida professionale 
dello staffformazione ed incoraggiamento dei dipendenticomunicazione interna e tra 
i reparti 

• gestione di riunioni di squadra 

 



                                                               
 

offriamo: 

• lavoro vario e di prim’ordine per le migliori case costruttrici del Nord Italia! 
• azienda ben strutturata e in passo con le ultimissime tecnologie 
• ambiente giovane e dinamico 
• opportunità di crescita 
• compenso in base al valore aggiunto 

 

Jetzt bewerben: frontoffice@falser.eu 
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